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1. Perspektiver - hvorfor er baeredygtighed vigtigt?
2. BO-VEST Baeredygtighedspolitik - "Behind the scene”

3. Implementering af politikken - Hvordan bliver det konkret?
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BO-VEST

Vestegnens stg@rste boligsamarbejde 4



32.000 beboere — som en mellemstor dansk by
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BO-VESTs boligafdelinger: ca 32.000 beboere Hillergd by: ca. 33.000
Albertslund Kommune: 27.731 (2020) .

Brendby Kommune: 35.541 " BO-VEST



Den almene sektor har potentiale — og ansvar

Hver 6. dansker bor i en almen bolig
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Ca. 1 million danskere bor i en almen bolig
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”BO-VEST gor FNs Verdensmal til hverdagsmal”

- Det store sporgsmal er hvordan?
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VERDENSMAL | BO-VEST - et tvaergaende projekt BO-VEST

VORES BEBOERE
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Kickstart forelaesning og postkort til fremtiden """
SKRIV DIT “POSTKORT TIL FREMTIDEN”
O
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Steen Hildebrandt: - 60 GODE
FNs Verdensmal i dansk perspektiv | BESVARELSER
Spgrgsmail:
Hvordan kan vi bo, arbejde og bygge bzeredygtigt i BO-VEST?
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Workshops for medarbejdere
- input fra ledelse og bestyrelse
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BO-VEST BAREDYGTIGHEDSPOLITIK

1. Boligomrider med trivsel, faellesskab og tryghed
BO-VEST arbejder for at skabe trivsel, fallesskab og tryg-
hed for alle beboere ved at understdgtte nabofaelles-
skaber, beboerdemokrati og sundhedsfremmende
initiativer. Visikrer gode rammerfor samarbejde i de bolig-
amrader, hvor der er behov for understgttende trygheds-
og trivselsindsatser.
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2. Baredygtigt byggeri og uderum

Nar BO-VEST bygger og renoverer, er vores ambition at
forene social, gkonomisk og miligmaessig baredygtished
ag hgj arkitektonisk kvalitet. | bade renovering og
nybyggeri vil vi prioritere baeredygtige lgsninger, der
reducerer udledningen af CO2, minimerer miljgskadelige
stoffer, sikrer lavt energiforbrug og genanvendelse af
bygsematerialer. Baredygtige lgsninger gennemfa@res
under hensyn til bebaernes husleje.

SHUNDHED
OETHVEEL

3. Ressourceforbrug med omtanke i den daglige drift
BO-VEST arbejder pa at nedbringe ressourceforbruget i
bade boligomrader, drift og administratian. | den daglige
drift arbejder vi med: baredygtise indkgb, energiopti-
mering, reducering af drivhusgasser og minimering af
miljaskadelige stoffer. Ligesom vifremmer en baredyg-
tig adfaerd hos bade beboere og ansatte.

4. (3get biodiversitet og klimatilpasning

BO-VEST medvirker til at skabe en hdjere biadiversitet
i bolisomraderne ved at stgtte boligafdelingarne i at
etablere og drifte gr@nne arealer med vild natur. | am-
dannelsen af de grgnne arealer prioriterer vi, at de vilde
naturomrader understgtter en sund livsstil med udeliv
og fysisk aktivitet og inspirerer til, at beboerne mades.
Vi indarbejder desuden klimatilpasning i forhold til
nedbar, hvor det giver mening.
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5. Godt arbejdsliv for alle

BO-VEST skaber rammer for et godt arbejdslivfor alle ved
at have fokus pa et sundt arbejdsmiljg, haj trivsel,
lgbande kompetenceudvikling og fleksibilitet tilpasset
den enkelte.
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ANSTENIIGE JOBS
OG ERINOMIEK

6. Partnerskaber for at nd i mal.

Vier i BO-VEST en del af verden amkring os, og bare-
dystighed er ikke noget, som BO-VEST kan opna pa egen
hand. Derfor arbejder vifor at vedligeholde og skabe nye
relevante partnerskaber. Vi arbejder ogsa for at praege
den almene boligsektor i politiske organer og interesse-
organisationer.
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BO-VEST BAREDYGTIGHEDSPOLITIK
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1. Boligomrider med trivsel, faellesskab og tryghed
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3. Ressourceforbrug med omtanke i den daglige drift
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4. (3get biodiversitet og klimatilpasning
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5. Godt arbejdsliv for alle
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6. Partnerskaber for at nd i mal.
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BZAREDYGTIGHEDSPOLITIK OG IDEKATALOG

DE 3 DOKUMENTER HENGER SAMMEN
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Centralt i ledelsen og demokratisk opbakning

Baredygtighedspolitik + malsatning Idékatalog Implementeringspor
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Fra det visionaere til det konkrete L .

2021 Forslag implementeringsspor

BAREDYGTIGHEDSPOLITIK > _

1. Boligomrader med trivsel, faellesskab og tryghed —F _

2. Baeredygtigt byggeri og uderum — -_
Bygger videre pé 3. Ressourceforbrug med omtanke i den daglige drift —F

det eksisterende

5. Godt arbejdsliv for alle —

4. Pget biodiversitet og klimatilpasning o _

6. Partnerskaber for at na i mal S
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Baeredygtighedspolitik

SUNDHED 2. Baeredygtigt byggeri og uderum

DG TRAVEEL

Nar BO-VEST bygger og renoverer, er vores ambition at forene social,
gkonomisk og miljgpmaessig beaeredygtighed og hej arkitektonisk
kvalitet. | bade renovering og nybyggeri vil vi prioritere baeredygtige
13 I@sninger, der reducerer udledningen af CO2, minimerer miljgskade-

lige stoffer, sikrer lavt energiforbrug og genanvendelse af byggemate-
rialer. Beeredygtige l@sninger gennemfgres under hensyn til beboer-
nes husleje.
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Implementeringsspor 2021:

T

Politik 2. Beeredygtigt byggeri og uderum
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BYG-baeredygtighedsmanual

- Geelder bade renovering og nybyg
- Erunder udvikling. Lanceres start 2022.

F b NPT o= 36

Ly

it

.!.

,
P
?

P

1L »
b Shes
{ / ;
" S5 L ]
B A

[
r’:’

br
[}

‘4



AT
e

-Implementering“sspcy)'r"2*0"2'1: g

- Udviklingsprojekt afsluttes 2021. Herfra Igbende opfglgning.




Baeredygtlghedspolltlk punkt 4:
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Politik 4. @get blodlver5|tet og klimatilpasning

Biodiversitet "Vild natur”

- Biodiversitetsstartpakker

- ca. 20% af boligafdelingerne er i gang — sa dette implementeringsspor fortseetter i
2022.

Plus byggesager hvor biodiversitet er indeholdt i landskabsdesign






Implementeringsspor 2021

Win &

); iR, | S i A
e + Politik 6. Partnerskaber for at na i mal

il

g  Politik 5. Godt arbejdsliv for all

| Leerlinge pa byggesager

a8

- Implementeringssporet er sat er i gang. Lebende opfelgning og flere byggesager.




BYGHERRE AB18-guiden Kurser & arrangementer Netvaerk Aktuelt Viden Indflydelse Medlemskab Q
FORENINGEN
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Byg med unge- Cases/Historier Laerlingeflow i Vaerktgjer/Metoder
alliancen byggeprocessen

> )

Byg Med Unge Alliancen

- Samarbejde med Bygherreforeningen og Byg med Unge Alliancen. Min. 14% laerlinge
- Galgebakken fgrste sag i den nye aftale. 3 andre byggesager i pipeline.
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